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» Lielsetzungen
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DIE REGION VORDERLAND-FELDKIRCH

~ Grindung 1978 als Verein
» 2004: Start Vision Rheintal
» 2010: Beitritt Stadt Feldkirch
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~ Vieltalt als Markenzeichen:
Landschaft, Wirtschaft & Kultur

» Berg-Tal, Stadt-Land etc.
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MODELLREGION
GEMEINDEKOOPERATIONEN
VORDERLAND-FELDKIRCH




AUSGANGSLAGE / PROBLEMSTELLUNG

~ komplexer werdende Autgaben

_ geringer werdende personelle/tinanzielle Spielraume

_ zentrale Problemstellung:

» Wie kdnnen die Gemeinden/dttentliche Kérperschatten in
der Region Vorderland-Feldkirch ihre Aufgaben kinftig
bestmoglich erledigen?

~ Regio Vorderland-Feldkirch: langjéhrige Ertahrung
und Vorreiterrolle in der Entwicklung und Umsetzung
von Gemeindekooperationen

» Sozialzentrum Vorderland, Landbus Oberes Rheintal,
Baurechtsverwaltung, Finanzverwaltung etc.




ZIELSETZUNGEN / ERWARTETE ERGEBNISSE

Zielsetzungen:

» Umfassender Prozess zur Entwicklung eines Masterplanes for
Gemeindekooperationen in der Region Vorderland-Feldkirch
= Einbindung von Expertlnnen und Birgerlnnen (Fokusgruppen)
» Professionalisierung/Beschleunigung von
Gemeindekooperationen in Schlisselbereichen

» Erhéhung der Handlungstahigkeit von Gemeinden
durch Regionalisierung von komplexen Agenden

» Ergebnisoffene Erarbeitung von Kooperationsméglichkeiten
auch in sensiblen Themenbereichen (Schulsprengel, Betriebsgebiete)

Erwartete Ergebnisse:

» Masterplan fur die kohérente (Weiter-)Entwicklung von
Gemeindekooperationen in der Region Vorderland-Feldkirch

"

= inkl. Prdambel ,Kooperationsprinzipien” (Grundsatze, Zweck, Zielsetzungen/Vision)
» Pritung, Priorisierung und Auswahl von Schlisselmafinahmen

» Parallel Start der Implementierung von Mafinahmen in Teilbereichen
(WeiterfGhrung laufender Prozesse;
z.B. Regionalisierung KiBe/KiGa, Koop. BRV-BAF)
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Regio-Generalversammlung

Regio-Vorstand

Erweiterte Projekileitung

Regio GF

Regio-Kernteam

Bgm. W. Mdller
Bgm. M. Summer
Bgm. R. Duelli
Bgm. K. Wutschitz

Fachexperten
2-3 Gemeindebedienstete
Delegierter Gemeindeverband
Delegierter BH Feldkirch
Delegierter Land Vorarlberg

Fokus-/Begleitgruppen

BG Fachexperten

4-6 externe Fachexperten

FG Zivilgesellschaft

8-12 Personen

Themen & Arbeitsgruppen (bestehende und neue)

Verwaltung
Kommunikation

Soziales

‘ ‘ Umwelt und

Raumplanung

Mobilitéit
|

Projekt Amtsblatt
der Zukunft

Pflegekooperation

Verwaltungs-
kooperationen

Jugendarbeit

AG Energie/Klima/
Umwelt

regREK

Integration

Koop. BRV-BAF

Regionalisierung
KiBe/KiGa/SchiBe

Bildung/Schule

Freizeit-Infrastruktur




KOOPERATIONSMATRIX
FUR DIE ARBEITSGRUPPEN

Kooperations-Spektrum:

» Status Quo (VO)

» Optimierter Status Quo (VO+)

» (Weiter-)Entwicklung Kooperation
» Vision / langfristige Perspektive

Analyse-Kriterien (f. Planung/Bewertung):
» Optimierungspotential

» Relevante Akteure

» Ressourcenautwand

» Ubergeordnete Einflusse

» Relevanz/Dringlichkeit

» Hemmnisse

» Akzeptanz

Gesamtbewertung/Emptehlung der Arbeitsgruppe
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KOOPERATIONEN IN DER
REGION VORDERLAND-FELDKRCH
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Interkommunale Koo perationen in der Region Vorderland-Feldkirch
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KENNZAHLEN & GRAFIKEN IST-STAND

Kooperationsformen

Kooperationsprojekt/-
aktivitaten

Kooperationsstruktur/-
einrichtungen

Zweckverbénde
Kooperationsdienstleistung

sonstige Kooperationen

Uberregionale
Kooperationsstrukturen
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KENNZAHLEN & GRAFIKEN IST-STAND

Anzahl der Kooperationen je Thema

Land-, Forstwirtschaft
Mobilitat

Umwelt, Energie
Freizeit, Naherholung
Raumplanung
Wirtschaft
Regionalentwicklung
Verwaltung; Back-Office
technische Infrastruktur
Migratrion, Integration
Kinder, Familie, Jugend

Alter, Pflege

10

12

14
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|deologien/
Parteien

Governance

Féderalismus

Konzept ,Zukunftd.

WVerwaltung”

Subsidiaritat

Vert

Finanzielle
Ressourcenknappheit

gsdiskurs

Daseinsvorsorge
I 4

erwaltung als
ienstleister

Makro-
Diskurse/Trends

Gemeinde
-medien

»Kooperation
statt Fusion”

politischer
Entscheidunge

Modernisierung
technischer
Infrastrukture

div.
Rechtssystem/
attraktive Schilifte /
Naherhelungsgebiete/ | [ - Schwimmbod
Biirokratie Freizeitinfrastruktur kenkurrenzen

Schutz vor
Naturgefahren/

Risikoprévention

Wildbach- und
Lovinenverbauung

Vorarlberger
Jsgerschoft
Londessirafien-
bouamt

Klimabiindnis
e5-Gemeinder

Klimawandel-
anpassung 7

erneverbare
Energie
(Technologien)

Sicherung der
Okosystem-

dienstleistungen

Konzepte/

Urnwelt-
‘ nwaltschaft

Lond Vibg. Abt.
Londwirtschaft

Gemeinwesen-

J/wohl

Finanzausgleich

7
4
Freiwilligenmanagement Bﬂrgerbeielhgung

Sicherheits-

Baurechts-
verwaltung

Gemeinde-

Land-/Stadtbus
Oberes Rheintal @

Klimawandel

Nachhaltigkeit/

Resilienz

. Regionalmarkt
Okolandstrategie Verderland
/3G Strategie

Natiirliche
Ressourcenknappheit

Bodenschutzund
Innenentwicklung

Immobilien

Verkehrskonzepte /

Generalverkehrsplén;

Bauland- &

Verkehrsreduktion
7

preise

Versin Londluft
Verein Bodenfreineit Vou|hoch | drei

Bauvkultur/
Architekturlan:

(internationale)
Entsolidarisierung

(globale) Krisen

(inter-)nationale
Migrationsbewegungen

Ore- Koordinationsstelle f.
Integration

Land Vibg. Abt.

Sorioles & Gesundheit

[t |

Kulturversine &
(Altes Kino, TaS,...]

Brain-Gain-
Management

Gleich-
berechtigung

Férderung von
Kunst und Kultur

Family Point Vibg.

FHV /.
Universitaten

b

FamiliePlus, Kinder
i. d. Mitte, Kein

Kind zuriicklasse:

Wandel d.
Arbeitswelt

Neve Bildungswege
lebenslanges Lern

Freizeit-

o

Lond Vibg. Abt.
Allgemeine
Wirschafisang.

orientierung

Soziale
Medien

Stérkung d. weichen
Standortfaktoren

Tourismusstrategie

Mediendiskurs

- (regionale) REKs
4

Leerstands-/Fléchen-
management

Initiative Bluhende

Orfszentren
CIMA-Studie

interkommunale
Betrichsaeb, Sicherung der
etrichsgebief Nahversorgung/”

High-Tech-Standort
1%

Regionale
Wirtschafiskreislaufe /

Clustermanagement

Urbanisierung/
Regionalisierung

Wirschaftsstrategie
|4

4

Digitalisierung/
Technologisierung

Mobilitéts-
technologien

Standort-
kOn kU rrenz

*polit./biirokrat. Institutionen/Personen, nat./gebaute Umwelt, Lage etc.



Ideologien/
Parteien

Politisches
System

Finanzielle
Ressourcenknappheit

)

Governance

Verteilungsdiskurs

Finanzausgleich
Foéderalismus

Subsidiantat

Gemeinwesen-

/wohl

Sicherheits-
diskurs

(globale) Krisen

(inter-)nationale
Migrationsbewegungen

Demografischer
Wandel

|n|d;sion Case- & Care-

management

Unterjingung/
Uberalterung

Férderung der
k&rperlichen und

geistigen Gesundh,

Gemeinde-
informatik.

~Kooperation
statt Fusion”

Kommunikation
politischer

Modernisierung
technischer
Infrastrukture

Rechtssystem/
-gebung T\
attraktive
Naherholungsgebiste/ | [o_ ...
Biirokratie Freizeitinfrastruktur konkurrenzen
Schutz vor Wildbach- und E;xf:r
Naturgefahren/ Lovinenverbauung
Risikoprévention

Forst- und Agrar-

gemeinschofien
Erhaltung von
Freirdumen
4
Sanierungsférderung E:zﬂ;me”
-/begleitung
Klimawandel-
anpassung
Sicherung der Londwirtschoft
Okosystern-
dienstleistungen

Klimabindnis /
5.Gemeinden

VKW /Stadtwerke FK

Land Vibg. Abf.
Urnwelt- & Klimaschutz

erneuerbare

Verein Mehrwert

Energie Land Vibg. Abt

(Technologien)

Bourechts-
g

Lond- /Stadtbus
Cheres Rheintal @

KPVs/MCHIs

Land Vibg. Abf.
Schule & Kultur

Birger- Ehren-

inifictiven amiliche

s Koordinafionsstelle f.
/Stadipolizei Infegraficn

Biro fir
Zukunfisfragen

he Uni0n*

Sicherss

Vibg.
Brain-Gain-

ﬂ M !

F&rderung von
Kunst und Kultur

Lond Vibg. Abt.
Scziales & Gesundheit

berechtigung

Kulturversine & -initistiven
Altes Kino, T5,...)

sozialer Wandel/
Individualisierung

FamiliePlus, Kinder
i. d. Mitte, Kein

Wandeld.
Arbeitswelt

Neue Bildungswege
lebenslanges Le

Freizeit-

orientierung

untemehmen

Land Vibg. Abt.
Wohnboufsrderung

L
WiGes Firmen i.d. Region
oft

Starkung d. weichen
Standortfakioren

Tourismusstrategie
Wirtschaftsstrategie
7

High-Tech-Standort

Land Vibg. Abt
Allgemeine
Wirtschaftsang.

Mediendiskurs

2]

Digitalisierung/

__ el
Okolandstrategie Verderland
/3G Strategie Verkehrskonzepte /
Bodenschutzund Generalverkehrsplan,
Innenentwicklung

Verkehrsreduktion
7

Klimawandel

MNachhaltigkeit/
Resilienz

Natiirliche
Ressourcenknappheit

Bauland- &

Immobilienpreise

Verein Landluf
Versin Bodenfreiheit Vau|hoch | drei

Vision
Rheintal
(regionale) REKs

4

Leerstands-/Fléchen-
management

Technologisierung

- Exporterientierung
4

Initiative Blihende
Ortszentren

CIMA-Studie

interkommunale
Berichscrch Sicherung der
| Befriebsgebiet Nahversorgung)”

Regionale
Wirtschaftskreisléufe /
Clustermanagement

Mobilitéits-
technologien

Baukultur/
Architekturlan,

(internationale)
Entsclidarisierung

Urbanisierung/

Regionalisierung

Globalisierung

Standort-

kon kU menz

*polit./biirokrat. Institutionen/Personen, nat./gebaute Umwelt, Lage etc.



AUSBLICK & WEITERER FAHRPLAN

Sommer 2017

~ Sammlung/Ubertragung von Ergebnisseen/Empfehlungen
bestehender Arbeits-/Projektgruppen

Herbst 2017
_ Arbeit in Arbeitsgruppen
Erarbeitung Praambel ,Kooperations-Prinzipien” tir die Region
~ Vorderland-Feldkirch (allgemein giltige Grundsétze/Zielsetzungen)
_ Erstellung Zwischenbericht
» Evaluierung/Monitoring durch die BG Fachexperten
_ Fokusgruppe Zivilgesellschatt

_ Politische Erérterung (Festlegungen/Priorisierung)
Regio-Vorstand & Generalversammlung (9. Nov. 2017)

» Prasentation und Diskussion des Masterplans (Zwischenstand) mit den
Gemeindevertretungen
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VEREIN REGION VORDERLAND-FELDKIRCH
www.vorderland.com

Obmann Bgm. Werner Muller
Geschdftstihrer Christoph Kirchengast

Kontakt:
e: christoph.kirchengast@vorderland.com

t: +43(0)676/83491450

Hummelbergstra3e 9

6832 Sulz
ZVR-Zahl: 952130429



http://www.vorderland.com/
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